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CASSA SANITARIA INTESA APPROVAZIONE DEL BILANCIO 2008

Sono in corso le votazioni per I'approvazione del bilancio 2008 della Cassa Sanitaria Intesa.
L’ottimo lavoro svolto dal Consiglio di Amministrazione ha consentito di riequilibrare quasi
completamente la situazione finanziaria della Cassa.

Vi invitiamo a approvare il bilancio tramite la procedura informatica, &€ necessario acquisire il
PID (pssw personale e segreta).

Ricordiamo che il Consiglio opera ormai da quasi due anni senza alcun componente
designato dall’azienda che ha abbandonato I'organismo di governo in quanto organismo non
paritetico e solo per questo non funzionale a gestire una situazione di crisi finanziaria
dell’ente, crisi che poi non c’é stata per merito dei provvedimenti adottati con tempestivita dal
Consiglio medesimo rappresentato dai soli componenti eletti dai lavoratori.

Si & conclusa la lunga fase di avvio della nuova Cassa partita nel 2003, i dati ormai consolidati
consentiranno al Consiglio una gestione piu sicura, si sono allontanate le ipotesi di imminenti
dissesti anche se potrebbero essere necessari aggiustamenti sui regolamenti per completare
e consolidare il isanamento.

[l deficit dellanno 2008 ammonta a € 1.791.143,00 ed ¢é stato ripianato con parte del reddito
prodotto dalle riserve.

FAPA GRUPPO INTESA

Si riunira il prossimo 25 giugno I'assemblea dei delegati per 'approvazione del bilancio di
esercizio 2008.

Saranno da approvare, nella medesima seduta, alcune modifiche statutarie in adempimento
alle raccomandazioni dell’organismo di vigilanza, la Covip.

Il nuovo Consiglio del Fondo ha avviato da poco la propria trasformazione organizzativa,
alcuni interventi sono stati portati a termine, altri sono in programma.

Tra le cose fatte:
- la revisione volontaria del bilancio;
- l'avvio del processo di selezione del gestore delle rendite;
- la selezione del gestore delle coperture in caso morte e morte/invalidita;



- l'avvio della selezione dell’advisor finanziario che ha il compito di assistere il Consiglio
nella selezione dei gestori, nel monitoraggio dei risultati e del rischio di portafoglio;

- linibizione ai gestori di investire in strumenti strutturati; strumenti non negoziati su
mercati regolamentati; strumenti derivanti da cartolarizzazioni; in titoli con rating non di
primo livello; obbligazioni subordinate;

Gli iscritti al fondo sono 23.896.

Il Fondo & costituito da una Sezione Assicurativa, alla quale al momento & iscritto solo il
personale ex Bav, e dalla Sezione Finanziaria suddivisa in 4 comparti.

| rendimenti dei 4 comparti hanno subito I'impatto della crisi, riportiamo il risultato sintetico:

- Linea Monetaria +4,5% (posizioni 8451)
- Linea TFR + +2,4% (posizioni 5250)
- Linea Mista - 6,2% (posizioni 2876)

- Linea Bilanciata -14,95% (posizioni 2812)
Linea Assicurativa + 4,28 (posizioni 4507)

In merito alla recente convenzione con Fondiaria SAIl per la possibilita di assicurare gli iscritti
in caso morte o in alternativa contro il rischio morte e invalidita totale, si rammenta che il
personale EX Comit & gia in possesso di analoga copertura tramite apposita gestione
costituita presso il Fondo Comit in liquidazione. Tale gestione produrra ancora i propri effetti
fino al momento del passaggio del patrimonio nelle posizioni individuali degli ex Comit presso
il Fapa. E’ comunque possibile avere piu coperture assicurative per i casi di cui sopra.

L’attivazione della copertura assicurativa potra essere effettuata anche dopo il 12 giugno,
in questo caso l'attivazione della copertura partira dal 01.01.2010.



