
 
FEDERAZIONE AUTONOMA BANCARI ITALIANI 

Coordinamento Gruppo U.B.I. Banca 
23 - 24 Settembre 2009 

 Coordinamento F.A.B.I. Gruppo U.B.I. Banca  

    
MOZIONE CONCLUSIVA 

 
Il Coordinamento FABI del gruppo UBI Banca, riunitosi nei giorni 23 - 24 Settembre 
2009 alla presenza del Segretario Generale aggiunto Lando Maria Sileoni, ha 
evidenziato alcune criticità che la crisi finanziaria sta producendo a livello nazionale 
nel settore del credito ed in particolare: 
 

− eccessivo ricorso al precariato; 
− situazione del fondo esuberi; 
− strumentale revisione dei piani industriali, diretta ad una ricerca esasperata 

del contenimento del costo del personale e non volta a porre limiti ai 
compensi milionari dei manager. 

 
Ascoltata la relazione del Segretario Coordinatore, durante il successivo dibattito, è 
altre sì emersa la necessità di addivenire ad una rapida e positiva soluzione delle 
problematiche esistenti nel Gruppo UBI, nonché ad una definizione equa e 
dignitosa delle vertenze in atto. 
 
Di fronte a queste problematiche, la FABI sarà sempre pronta a ricercare idonee 
soluzioni condivise, nel rispetto della rappresentatività, purché portino tutele e 
migliorie alle lavoratrici e ai lavoratori. 
 
Le future operazioni che saranno licenziate dagli organismi competenti, come 
sempre, troveranno la FABI pronta a tutelare le lavoratrici e i lavoratori, sotto i 
molteplici aspetti che vanno dalla sicurezza del lavoro ai livelli retributivi, normativi 
e professionali. 
Solo con tali premesse si creeranno le basi per futuri miglioramenti che non 
potranno prescindere  dalla stabilizzazione dei precari utilizzati - in gran numero - 
nel gruppo.  
 
In questo clima di incertezza, il Coordinamento auspica che le informazioni 
pervengano tramite i canali istituzionali preposti e non dagli organi d'informazione. 
 
La FABI è certa di trovare la condivisione e l'unità delle altre organizzazioni 
sindacali, che attualmente compongono il primo tavolo del gruppo, insieme alle 
quali proseguire nella costante difesa dei diritti e delle attese delle lavoratrici e dei 
lavoratori.  
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