
            
 

 

 

 

ASSEMBLEA ACCORDO ESODI 
 

Le OO.SS. stanno organizzando, per questo fine settimana, 
un’assemblea a Bergamo per spiegare il contenuto del recente 
accordo Esodi/Stabilizzazione  Precari firmato nel gruppo UBI.  
 

Nel frattempo chi avesse necessità di informazioni può contattarci 
sui seguenti numeri:  CITTERIO 338 3674972  TESTA 333 2693184 
 MARILLA SERINA 328 4226619    BRUGNETTI 333 7411601 

 

PREMIO AZIENDALE 
 

Cosa succede riguardo il Premio Aziendale 2009 (erogazione nel 
luglio di quest’anno)? 
Le sigle sindacali hanno concordato unitariamente di avviare la 
trattativa dopo che si sarà conclusa l’operazione esodi: attorno al 20 
di giugno.  

 

ASSEGNI AD PERSONAM  
 

 

A partire dallo stipendio del mese di Aprile 2010 l’ufficio 
Amministrazione del Personale, su indicazione delle società 
appartenenti al gruppo, ha riclassificato gli assegni “AD PERSONAM” 
nelle seguenti quattro categorie: 
 

• ASSEGNO AD PERSONAM PER 13 MENSILITA’ ASSORBIBILE 

• ASSEGNO AD PERSONAM PER 13 MENSILITA’ NON ASSORBIBILE 

• ASSEGNO AD PERSONAM PER 12 MENSILITA’ ASSORBIBILE 

• ASSEGNO AD PERSONAM PER 12 MENSILITA’ NON ASSORBIBILE. 
 

In alcuni casi abbiamo riscontrato degli errori nella riclassificazione, 
pertanto invitiamo i colleghi che hanno assegni ad personam a 
verificare che la riclassificazione sia fedele alle caratteristiche 
riportate sulla lettera inviata dalla Direzione Generale all’atto 
dell’attribuzione dell’assegno stesso. 
 
Bergamo, 24 maggio 2010 
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